ASSOCIACAO DISTRITAL DE JUDO DE LISBOA




INTRODUCAO

A apresentacaoc aos socios, nesta data, do Orcamento para 2014 decorre do atraso verificado na aprovacao do
Orcamento da FPJ. Neste momento, mesmo apds aprovacao do referido Orcamento da FPJ, ainda n&o é conhecido o
valor da verba a atribuir a Associacdes, assim como séo desconhecidos os parametros e critérios que conduzirdo a sua
reparticdo pelas Associacdes e, por conseguinte, o valor global que afectard entre 16,5% e 25% do nosso orcamento
anual,

Conforme aconteceu no ano de 2013 e tendo em vista continuar a melhorar as condicdes de trabalho dos Clubes, tudo
faremos para que se mantenham os Protocolos de Apoio aos Clubes do concelho de Cascais e Sintra.

Poroutro lado, continuaremos a apoiar, dando facilidades de inscricio, todos os projectos que encerrem componentes
de cariz social, desde que devidamente comprovados pelo acesso ac SASE Ae B,

Considerando como vocacao e fim Ultimo da ADIL o 'Desenvolvimento da Pratica do Juda’, essencialmente, nas
camadas mais jovens, tentaremos manter em 2014 a realizacao do numero maximo de provas que pudermos nas
camadas Benjamins, Iniciados, Infantis, Juvenis e Cadetes.

Deve. ainda, salientar-se que, devido a enorme degradacio das condicdes financeiras do Pais e do Judo em particular:
a) Foram actualizadas as taxas da ADJL, que ndo eram actualizadas ha 5 anos:
b} Foram introduzidas taxas de inscricdo nas provas organizadas pela ADJL:
¢} O subsidio a receber da FPJ, para 2014, continua, nesta data, a ser desconhecido.

Por outro lado, em conjunto com a FPJ, conseguiu-se uma significativa reducdo do valor do seguro desportivo pago
pelos atletas, sem diminuicao dos beneficios.

PLANO DE ACTIVIDADES
Calendario de Provas

O calendario de provas, jd divulgado, estd expresso, igualmente, no capitulo “Orcamento de Provas” onde sera passivel
verificar o custo por prova e por item,

Nesta area tentaremos continuar a melhorar as condicdes e 0s aspectos organizativos, contando com a colaboracio de
todos os Clubes e Treinadores.

E de salientar que apesar das, cada vez maiores, limitacoes financeiras, mantém-se o volume de provas identico ao
realizado em 2013 e que se traduz em 19 eventos:

- 2 encontros de Benjamins

- 3 Torneios de Benjamins, Infantis e Iniciados

- 4 Provas de Juvenis (2 Opens, 1 Zonal e 1 Open Equipas)

- 4 Provas de Cadetes (2 Opens, 1 Zonal e 1 Open Equipas)

- 2 Provas de Juniores {1 Open e 1 Zonal)

- 2 Provas de Seniores {1 Open e 1 Zonal)

-2 Torneio Open de Veteranos

Os Opens de Equipas Juvenis e Cadetes so serao realizados, caso a FPJ ndo realize os respectivos campeonatos nacionais



Formacdo

Est3o programadas as seguintes accdes:

- Curso de Treinadores de Grau |

- Curso de graduacao para 12 Dan

- Curso de graduacdo para 22 Dan

- Curso para Arbitros Estagiarios

-Curso para Cronometristas e Marcadores
-2 Accoes de reciclagem de Arbitros

Prosseguindo a politica de anos antericres, pretende-se que estas accoes apresantem um custo 0 {zero), isto é. as
receitas (taxas de inscricao) deverao cobrir integralmenteos despesas {aluguer de salas, material administrativo,
preleccdes, etc.)

Estagios (Ferias desportivas)

Esta prevista a realizacdo de férias desportivas para Jovens Judocas (de Benjamins a Juvenis) nos periodos das férias da
Pdscoa, Verdo e Natal, na Escola de Judo do Inatel e com o apoio da ADJL.

Esta também prevista a realizacdo de um estdgio nas férias da Pascoa, para Judocas Juvenis, com a duracio de 3 dias,
tudo incluido.

fguaimente, a previsac orcamental para esta actividade apresenta custo 0 (zero). As taxas de inscricio deverio cobrir
todos os custos, prevendo-se poder isentar de taxas alguns participantes (percentagem a definir de acordo com o
numero de inscricoes) que estejam abrangidos pela Accio Social Escolar.

GRCAMENTO

O Orcamento apresentado refiete fielmente a previsac dos Custos e Proveitos e s6 com um apertado controlo . uma
eficaz gestao de recursos e um esforco de reducao de alguns custos, serd possivel manter o equilibric financeiro.

Deve realcar-se, por exemplo, a excelente cooperacido da Comissao Distrital de Arbitros que, apesar do esforco
solicitado aos arbitros, tem mantido a convocacao de um limitado nimero de arbitros por tapete.

O Resultado Positivo apresentado so sera atingido se o pressuposto relativo & verba a receber da FPJ for cumprido,

Poroutro lado deve referir-se a estrutura de Custos que demonstra a politica desta Direccao no desenvolvimento da
modalidade e, por outro, a estrutura dos Proveitos que reflete o cada vez menor apoio da FPJ & maior Associacio do
pais e que se traduz ja em menos de 20%do total:

Estrutura de Custos

- Actividades/E. Téc./Formacao 65,00%
- Pessoal 26,00%
- Exploracao 0S,00%

Estrutura de Proveitos

- Subsidio da FPJ 16,50%
- inscricdes/Revalidacoes 40,00%
Judocas Trar F3aaz, Frovas)



Pressuposto

O Orcamento baseia-se nos seguintes pressupostos:

a} Manutencdo da verba do subsidio atribuido pela FPJ;

b} Manutencaac do nivel de inscricdes/revalidacoes de atletas, treinadares e salas de judo:

¢} Renovacao do Protocolo com a Fundacao do INATEL.

dj Renovacdo do Protocolo existente com a C.M.Sintra e coma £.M.Cascais

Esclarecimentos a algumas contas

CUSTOS
62 Enquadramento Técnico - € 11.000

Trabalhos Especilalizados - € 2.500

G63.2
Encargos ¢/Pessoal - €43.150

68.8
Preleccoes - €4.000

PROVEITOS

72 Inscricbes/Revalidagdes - € 48.000

75
Fundag¢do INATEL - € 5.500

C. M. Sintra e Cascais - € 19.000,00

- Corresponde aos encargos com os treinadoreas
da Escola de Judo do INATEL, nos termos do
do Protocolo em vigor

- Incluia manutencao do 'site’, AC, equipamento
informatico e TOC.

- Custos correspondentes ao vencimento de 2
empregados administrativos, do Resp. Técnico e
do reponsavel pela AEC de Judo nos termos do
protacolo efectuado com o Agrupamento Escolar

- Corresponde ao pagamento dos monitores das
accoes de formacio e aos treinadores das accoes de
preparacaa para os exames de graduacao

- Valor correspondente a 20% das inscricdes na
Escola de Judo do INATEL, nos termos do Protocolo

- valor destinado ao pagamento de taxas de inscricac
e seguros dos Judocas nos respetivos Concelhos,
nos termos dos Protocolos em vigor.



Electricidade 1.500.00 € Inscrigbes/Revalidagoes 48.000,00 €
Agua 350,00 € Taxas administrativas 250,00 €
Gas 0,00 € Segundas Vias 100,00 €
Ferramentas e Utensilios 150,00 € Inscricbes em Estagios 4.200,00 €
Livros Documentagio Técnica 100,00 € inscrigbes em Formagéo 5.000,00 €
Material Escritorio 2.000,00 € Salas 4.000.00 €
Rendas e Alugueres 500.00 € Taxas Treinadores 1.600,00 €
Despesas de Representacao 750.00 € Inscrigdes em provas 10.500,00 €
Artigos Oferta 500,00 € Exames 1.000.00 € 74.650,00 €
Correio 1.000,00 €
Telecomunicagées 2.400,00 €
Seguro Incéndio 80,00 €
Seguro Multi-risco 20,00 € Dotagao F.P.J. 28.500,00 €
Seguro Atletas 36.800.00 € Formagao IDP 0.00 €
Transporte Pessoal 500.00 € INATEL 5.500.00 €
Refeigdes-Deslocagbes 250,00 € C. M. Sintra 13.500,00 €
Transporte-Deslocagdes 500,00 € C. M. Cascais 5.500.00 €
Refeigdes-Provas 1.500,00 € Monte da Lua 3.20000€| 56.200,00€
Transporte-Material 500,00 €
Enquadram. Técnico (INATEL) 11.000,00 €
Médico/Fisioterapeuta 1.000,00 €
Conservagdo e Reparagdo 2.000,00 €
Artigos de Limpeza 500,00 € Desl. a Provas-ADJL (FPJ) 300,00 €
Limpeza 990,00 € Seguros Desportivos 39.300.00 €
Trabalhos especializados 2.90C,00 € Proveitos Extraordinarios 0,00 €
Troféus 3.000,00 € Publicidade 0,00 € 39.600,00 €
Bombeiros 1.250,00 €
Diversos 50000 €| 72.540,00 €
Vencimento 24.000,00 €
Subs.Férias 2.200,00 €
Subs.Natal 2.200,00 €
Subs.Alimentagao 4.750,00 €
Seg.Social 9.50000 €
Medicina no Trabatho 250,00 €
Seguro Acidentes Trabalho 250,00 €| 43.150,00¢€
Gastos de deprec. e amortiz. 1.750.00 € 1.750,00 €
Taxas e Impostos 500.00 € 500,00 €
Arbitros 16.300,00 €
Cronometristas 2.500,00 €
Montagem Tapetes e Segur. 5.700,00 €
Mesa Prova 2.000,00 €
Estagios 3.750.00 €
Prelecgdes 4.000,00 €
Clubes-Subs. C.M. Sintra/Cascais| 17.500,00 € 51.750,00 €
Servigos Bancarios 200,00 € 200,00 €
81.8
[t 170.450,00 € 170.450,00 €
Orgcamento2014(v1.1) {3).xlsx 5
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